
BETREUUNG UND ANLEITUNG IN
WFBM WÄSCHEREI (M/W/D) 
BETREUUNG UND ANLEITUNG IN
WFBM WÄSCHEREI (M/W/D) 

Du passt zu uns, wenn ...
du eine abgeschlossene Ausbildung als HeilerziehungspflegerIn, SPZ oder gFAB hast
oder auch als Quereinsteiger
du Erfahrung in der Begleitung von Menschen mit Unterstützungsbedarf mitbringst
– oder dich in dieses Feld einarbeiten möchtest
du Menschen mit Einfühlungsvermögen, Klarheit und einem offenen Herzen
begegnest
du Humor und Präsenz in den Alltag bringst
du Freude an gemeinschaftlicher Gestaltung und am Leben in sozialen
Zusammenhängen hast
du gerne im Team arbeitest, offen und verbindlich kommunizierst und
Verantwortung übernimmst 

MAREIKE MENGELKAMPMAREIKE MENGELKAMP
Personalreferentin

mitarbeit@hausenhof.de
Bewerbungsschreiben

09164-998419
Kontakt

19 Stunden/Woche
(perspektivisch mehr
Stunden möglich)

Gehalt 
1570€ - 1750€ / Monat
+ Sonderzahlungen
+ evtl. Sozialzuschläge

29 Tage Urlaub
Arbeitszeiten:
8:30 bis 12 Uhr
14:00 bis 17:30 Uhr
(an 3,4 oder 5 Tagen)

WfbM = Werkstatt für behinderte Menschen

Camphill Gemeinschaft Hausenhof 
Hausenhof 7 - 91463 Dietersheim 

www.hausenhof.de

Camphill Dorfgemeinschaft Hausenhof

Die Dorfgemeinschaft Hausenhof ist ein Ort des Miteinanders. Wir
sind eine soziale Einrichtung, die Menschen mit s.g. geistiger
Behinderung in einem liebevollen und respektvollen Umfeld betreut
und fördert. Unser Ziel ist es, individuelle Lebensqualität und
Selbstbestimmung zu ermöglichen. Gemeinsam mit unseren
Bewohnerinnen und Bewohnern gestalten wir ein erfülltes Leben,
das von Gemeinschaft, Kreativität und Wertschätzung geprägt ist.

Die Aufgabe:
Betreuung und Anleitung unserer Mitarbeitenden mit

       sog. geistiger Behinderung bei ihrer Arbeit in der Wäscherei
Miteinander Wäsche transportieren, reinigen, bügeln, falten, sortieren
motorische, kognitive und soziale Fähigkeiten fördern
dokumentieren 

Wir bieten Dir:
Ein engagiertes kleines Team mit viel Herz 
Eine lebendige Dorfgemeinschaft, in der Wohngruppen, Werkstätten, Förderstätte 

´      und das kulturelle Leben eng miteinander verbunden sind
Möglichkeit zum Hospitieren
Eine strukturierte Einarbeitung 
Einen Dienstplan, der mit dir gemeinsam abgestimmt wird: planbare Arbeitszeiten

       und kollegiale Absprachen
Weiterbildungsangebote und eigenes Fortbildungs- und Materialbudget
Supervisionsangebot
Einen monatlichen Tank- und Einkaufsgutschein
Zuschuss zu Gesundheitskursen
Betriebliche Altersvorsorge
Gute Bike-Leasing-Konditionen
10% - 20% Rabatt in unserem Dorfladen
Wenn gewünscht (und frei) Mitarbeiterwohnung und Umzugskostenzuschuss bis 800 €


