
Wir suchen eine engagierte Bereichsleitung Wohnen (m/w/d) für unsere Dorfgemeinschaft  
Hausenhof 

 

Die Dorfgemeinschaft Hausenhof ist ein Ort des Miteinanders. Wir sind ein Lebensort, an dem  
Menschen mit Unterstützungsbedarf im kognitiven und im sozialen Bereich in einem liebevollen und 
respektvollen Umfeld betreut und gefördert werden. Unser Ziel ist es, individuelle Lebensqualität 
und Selbstbestimmung zu ermöglichen. Gemeinsam mit unseren Bewohnerinnen und Bewohnern 
gestalten wir in den Bereichen Wohnen und WfbM ein erfülltes Leben, das von Gemeinschaft, 
Kreativität und Wertschätzung geprägt ist. 

Vertrag: Vollzeit 38,5 Std, Unbefristet, 29 oder 30 Tage Jahresurlaub 

Vergütung: Haustarif, Jahresgehalt  58000 € plus Sozialzuschläge und Sonderzahlungen 

 

Die Aufgaben: 

 Leitung des Bereichs Wohnen mit 77 erwachsenen BewohnerInnen und 45 Mitarbeitenden in 
9 Wohngruppen und im ABW 

 Sicherstellung der Qualität der Angebote und Dienstleistungen 
 Führung und Entwicklung der Mitarbeitenden 
 Organisation und Verwaltung der Einrichtung in Zusammenarbeit mit verschiedenen 

Gremien 
 Kommunikation mit Bewohnern, Angehörigen und externen Partnern 
 Sicherstellung der Einhaltung von Gesetzen und Vorschriften 

 

Ihr Profil: 

 Abgeschlossenes Studium der Sozialpädagogik oder vergleichbare Qualifikation  
 Erfahrung in der Eingliederungshilfe 
 Erfahrung in Führungspositionen oder Teamleitung 
 Fähigkeit, Mitarbeiter zu motivieren und zu führen 
 Fähigkeit, effektiv zu kommunizieren und Konflikte zu lösen 
 Kenntnisse von Gesetzen und Vorschriften, die für unsere Einrichtung in der 

Eingliederungshilfe relevant sind 

 

 

Wir bieten: 

 Eine herausfordernde und vielseitige Aufgabe 
 Eine freundliche und unterstützende Arbeitsatmosphäre 
 Eine lebendige Dorfgemeinschaft, in der Wohngruppen, Werkstätten, Förderstätte 

und das kulturelle Leben eng miteinander verbunden sind 
 Möglichkeit zum Hospitieren 
 Weiterbildungsangebote und eigenes Fortbildungs- und Materialbudget 
 Supervisionsangebot 



 Einen monatlichen Tank- und Einkaufsgutschein 
 Zuschuss zu Gesundheitskursen 
 Betriebliche Altersvorsorge 
 Gute Bike-Leasing-Konditionen 
 Möglichkeit zu gelegentlicher Leihwagennutzung 
 Sonderkonditionen in unserem Dorfladen 
 Wenn gewünscht (und frei) Mitarbeiterwohnung und Umzugskostenzuschuss bis 800 

€ 

 

Wenn Sie sich für diese Herausforderung interessieren, freuen wir uns auf Ihre Bewerbung! 

 

Bitte senden Sie Ihre Bewerbung an: 

 

Camphill Dorfgemeinschaft Hausenhof 

Hausenhof 7 

91463 Dietersheim 

Tel: 09164 9984-0 

Email: mitarbeit@hausenhof.de 

 

 


